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Samenwerking LOB & doorstroom
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programmamanager LOB + projectadviseur
Expertisepunt LOB

Joost Kranenburg
programmamanager doorstroom
(po)-vo-mbo-hbo/arbeidsmarkt
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Talland College

Talland College komt voort uit de fusie
van twee ROC'’s:

Horizon College en Regio College
Wognum
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Doorstroom/LOB
Waarom nu (wel)?

Toekenning subsidies Versterking Aansluiting mbo penvoerder
Beroepskolom (VABOK):

VABOK 1: Gezondheid, Welzijn en Sport;

VABOK 2: ICT

VABOK 3: Techniek Engineering (aanvraag mei 2025)

Realisatie vanuit de kwaliteitsagenda i.c.m. LOB: 1.4 en 2.1.3;
Demografische krimp, instroom. Tot 2038 13 % krimp NHN;
Studentenwelzijn, voorkomen VSV,

Emancipatie van het mbo-onderwijs.



Programma: Doorstroom
(po)-vo-mbo-hbo/arbeidsmarkt

2) samenwerkings
activiteiten

1) duurzaam
netwerk

/

-
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Kwaliteitsagenda mbo:

1.4 Doel doorstroom: Versterken van de beroepsgerichte route
door naadloze aansluiting bij verwante doorstroom en door
stimuleren in- en doorstroom in de beroepskolom. Positioneren
van de keuze voor het beroepsonderwijs als positieve keuze.

2.1 Doel LOB: Studenten maken weloverwogen keuze voor een
kansrijk beroep passend bij hun interesses, talenten en
capaciteiten. Opleidingen bieden duurzame perspectieven op de
arbeidsmarkt en baanzekerheid. Bij- en omscholings-
mogelijkheden via het mbo zijn transparant
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Koppeling kwaliteitsagenda doorstroom/LOB:

Uitgangspunt 2 (1 1.4.2 + 2.1.3

Wat: met partners in het onderwijs zorgen dat leerlingen
en studenten in verschillende fases van hun opleiding
kunnen kennismaken met beroepsonderwijs/praktijk.

Hoe: inzetten op samenwerkingsactiveiten met een
sterke LOB-component.
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Realisatie subsidies VABOK

Gezondheid, welzijn en sport ICT

*Docentenstages *Doorlopende begeleidingslijn
* Curricula afstemmen *Kennis RIF Purmervalley

* Keuzedelen * Ervaringen op doen in de
*Voorlichting Ad beroepspraktijk

- Jaarverslag goedgekeurd OCW < VR-ontwikkeling
* Ad/hbo modules

Ervaring VABOK 1

ichti /
richting VABOK 2 en 3! Talland
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Voorbeeld Samenwerkingsactiviteit:

Over de streep

‘Eerste stappen naar het mbo’

Voorkomen van VSV Minder inzet tweede lijn
(voortijdig school (experts)
Kwaliteiten en verlaten)

motievenreflectie

Integreren in
LOB-programma

Samenwerking vo-school
versterken vo-mbo
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De vijf loopbaancompetenties

Een jongere leert

loopbaankeuzes maken door het

ontwikkelen van de

vijf loopbaancompetenties:
1.kwaliteitenreflectie
2.motievenreflectie
3.werkexploratie
4.loopbaansturing

5.netwerken. IK MijN DOEL?
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Over de streep?

In samenwerking tussen VO en MBO ontwikkeld programma

ter ondersteuning van de beroepskeuze op VMBO.

» Workshop “Over de streep”.

* Train de trainer mentoren vervolg.

* Mentor verzorgt vervolg workshops tijdens LOB

» Resultaten kunnen worden ingevoerd in Digitale tool “Over
de streep” die een vertaling maakt van resultaat workshops
naar welke opleidingen in Noord Holland zou kunnen passen
en

« Welke stappen kan ik zetten om mij verder te verdiepen?

Talland

EEEEEE



Reactie’s

Leerling: Ik wist het al wel wat ik wilde gaan doen maar nu weet ik ook waarom het bij me past.
Leerling: Ik dacht dat ik het wist maar twijfel nu of dat echt wel bij me past.

Mentor: Ik moet zeggen dat dit een van de beste LOB activiteiten is die ik in mijn carriére voorbij
heb zien komen

In een vergadering met de mentoren was iedereen zo enthousiast dit moeten we erin houden!
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Resultaat:

Betere samenwerking en contact bij zorgen rondom
overstap

Gezamenlijke verantwoordelijkheid, focus en inzet op
keuze.

Voorziet in behoefte VO om concrete vertaling te kunnen.
maken van LOB activiteiten in mogelijke vervolgstappen in
de regio.

Aantal verlengde intake gesprekken i.v.m. keuze en aantal

studenten die na paar weken studie niet op de plek blijkt te
zitten is gehalveerd.
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Over de streep

‘Ontdek in een paar stappen wie je bent!’
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Praktijkvoorbeeld

Over de streep: een spel om
de overstap naar het mbo te
verbeteren | Expertisepunt

LOB
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https://www.expertisepuntlob.nl/tools/praktijkvoorbeelden-lob/over-de-streep:-een-spel-om-de-overstap-naar-het-mbo-te-verbeteren
https://www.expertisepuntlob.nl/tools/praktijkvoorbeelden-lob/over-de-streep:-een-spel-om-de-overstap-naar-het-mbo-te-verbeteren
https://www.expertisepuntlob.nl/tools/praktijkvoorbeelden-lob/over-de-streep:-een-spel-om-de-overstap-naar-het-mbo-te-verbeteren
https://www.expertisepuntlob.nl/tools/praktijkvoorbeelden-lob/over-de-streep:-een-spel-om-de-overstap-naar-het-mbo-te-verbeteren
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